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Auxilia no atingimento de objetivo estratégico do
139 tematica de maior TRT4. Magistrados e Flavio Portinho Sirangelo,
h y gilizar os tramites ervidores do . en-Hur Silveira Claus,
Fungéo interesse em pesquisa Agil ami S d d Auditério ou Registros B Hur Silveira Cl
ungdo Revisora evisora dos - " judiciais e ropostas do Encontro Institucional: X jun ainel que prestam ormulario rgio Porto, Manuel
Fungdo R R d e P oan 5 d P do Encontro Institucional 35h 07/ Painel | TRT4 t Salor | Formutario | 2SS0 | Sérgio Porto, Manuel
Tribunais ontos soma doé administrativos assessoramento Antbnio Teixeira Filho - a
P Foi proposta (Proposta 1 E 2 do Grupo de Relagdes formal* confirmar
entre 1° e 2° Graus)
O Teletrabalho
e o Real i .
~ Teletrabalho - Oportunidade 1,5ha 25/abr Fim de Magls(rados € Sala 02 Formulario Registros Jesus Lahera Forteza,
Questoes Decreto n° Tarde Servidores Reflexivos
controvertidas no 03/2012
Direito e no
Processo do
P Hugo Carlos
Trabaho Se.mmano de Auxilia no atingimento de objetivo estratégico do Maglstradt.)s do Scheuermann, Raimundo|
Acidentes de TRT4; y .| Registros |75 e
Trabalho TRT4. 7h 19/abr | Seminario Auditério | Formulario | o o m | Siméo, Ricardo Wagner
Atualizar-se criticamente em Acidente do Partel 1° tematica de maior Agil wamit Temét " it dovid e d Servidores do Garcia, Sandro Eduardo
b) Temas temas contemporaneos Temas Trabalho/ interesse em pesquisa | 911281 05 lramites | Tematica que ainda gera muta cuvida, por parte dos TRT4 que prestam Sarda
. i N 46% ) judiciais e Magistrados,, tanto que foi a 1° tematica de maior
Contempq it bara @} Doenga realizada em 2012, 153 ini i em pesquisa realizada em 2012, 153 pontos i
raneos de Direito laboral; Ocupacional | Seminario de pontos somados pesq d g P formal* Edilton Meireles,
Acidentes de somacdos- Registros Wanderley Codo,
Trabalh . 7h 14/jun Seminario | Procuradores do Auditério Formulario Ref?exivos Remigio Todeschini,
rabalho - 46% interessados, em 2011. MPT-RS Claudia Salles Vilela
Parte2 Vianna
Auxilia no atingimento de objetivo estratégico do
TRT4.
Magistrados do
210 temética de maior ) Sugestéo de Conselheiros. TRT4;
- Repercussdo interesse em pesquisa | A91iZar S tramites Sala 02 ou Registros Jodo Batista Leite
Juridico Repercussdo Geral - ! pesq judiciais e Juiza Federal foi excelente Palestrante. 3,5h 10/mai Painel Servidores do s Formulario 9 >
Trabalhista Geral realizada em 2012, 16 administrativos TRT4 que prestam Auditério Reflexivos Soares, Tais Ferraz
pontos somados . . auep
Atividade realizada em 2012, com 6tima avaliagéo, assessoramento
mas pediu-se maior carga horaria para discusséo e formal*
foco na Justica do Trabalho.
Magistrados do
inari TRT4;
Seminario Aci unt c 50 Nacional Sobi Auditéri
Trabalho Infantil sobre Trabalho o conjunta com a Comiss&o Nacional Sobre 15.616/08 Servidores do uditorio ou
N Trabalho Infantil. Sala 02
Infantil TRT4 que prestam
Identificar os elementos do Morfologia do assessoramento
c) Elementos do trabalho e da produgéo como trabalho e da formal*
Trabalho e da determinantes da natureza dos na
Produgéo na conflitos sociais sociedade Trabalho
SleEcilie Decente e a 17° temética de maior Compromisso assumido com CONATRAE Maglsuad?s do
Contempo-ranea s h " - TRT4;
Coletivizacéo interesse em pesquisa Conselheiros sugerem (reuni&o Conselho 10-12- .| Registros
Trabalho Escravo - N . N 28/jun Curso Sala 01 Formulario
do Processo - realizada em 2012, 20 2012) sugere que a atividade seja aberta aos Procuradores do Reflexivos
Parceria pontos somados Procuradores. MPT-RS
Conatrae
Introdugéo Magistrados do
u TRT4;
. Mecanismos Sociologia do 9h 09, 30/04 Curso Sala 02 Formulario Registros Gabriel Eidelwein Silveira
Util ficiér 14/05 Reflexivos
tiizar com eficiéncia s sociojuridicos de Direito Oportunidade. Senvidores do
d) Protecéo mecanismos séciojuridicos de ~ S
o . protecéo da juridica 13% s
Dignidade protecdo da dignidade na dignidade d D " idor. d d liicaca f i
e jurisdicio laboral; igni ?‘ e da Pierre Bordieu: ocente servidor, de grande qualificacéo preferencialmente Registios
pessoa humana Teoria do Campo 4h 21/mai Curso formados nas_ Sala 02 Formulario 9l . Gabriel Eidelwein Silveira
Juridico éreas das Ciéncias Reflexivos
Humanas.
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Anélise de videos - 9° o
Curso Coleta da tematica de maior 9° temética de maior interesse em pesquisa Registros
Prova Oral - interesse em pesquisa N . . . 7h 24/mai Curso Sala 01 Formulario Reflexivos
médulo Il realizada em 2012 Auxilia no atingimento de objetivo estratégico do
as O y dos . do 62 pontos. Agilizar os tramites TRT4. .
o - Partes e sociolégicas e psicolégicas sintomas atuais nas| Técnicas de Coleta Prova 60% judiciais e Magistrados Oscar Marcelo Silveira
b demandas Interrogatério Oral . Curso muito solicitado e exitoso. da Silveira
Advogados envolvidas nal ide juridica trabalhistas Curso Coleta da Andlise de fotografias - administrativos
16° tematica de maior ) Registros
Prova Oral - interesse em pesquisa Exclente Professor. 23/ago Curso Sala 01 Formulario Reflexivos
modulo i realizada em 2012,
somando 22 pontos. 60% interessados, em 2011.
Magistrados do
Provas no 12° temética de maior 12° temética de maior interesse TRT4
” . interesse em pesquisa . Fim de
b 1 Processo do Prova llicita. realizada em 2012, 39 Temética retirada do "Seminério a prova", para ser 15 el Tarde Senvidores do
) Instrugéo Trabalho TRT4 que prestam
Judicial pontos somados realizada de forma mais aprofundada.
N assessoramento
Trabalhista; formal*
. . - Auxilia no atingimento de objetivo estratégico do
Utilizar os instrumentos de Instrugéo Judicial | TRT4. ) Registros .
Jurisdicional- instrugéo probatéria e oral, | Trabalhista em Varaj Satde Mental 35 22/mar Curso Sala 02 Formulario | o e ivos Guilherme Starosta
Trabalhista documental Z_D:f‘c'a' em do l’_:ba‘hl" e Continuidade ao programa iniciado em 2010 e de o
contraditorio ribunal
11° temética de maior arande sucesso: TRT4
Programa de Analise Dermatologia interesse em pesquisa Agilizar os tramites Foco direto na pratica laboral. 25/out Curso Sala 01
dos Laudos Periciais 46% realizada em 2012, 50 Judiciais e Senidores do
! administrativos y . . TRT4 que prestam
pontos somados 112 temética mais solicitada, em pesquisa.
assessoramento
i
DPOC - Doengas Auxilia no Programa Nacional de Prevengéo de o formal
pulmonares. Acidentes de Trabalho 2° semestre
46% interessados, em 2011.
Verificar
- Conciliag&o Judicial N =
a) Linguagem | Jurisdicional- Solucionar conflitos |r|d|l/|dua|s €| Trabalhista em Vara ‘I:eona Geral (,m Agilizar os tramites Auxilia no atingimento de objetivo estratégico do A distancia (EJ F'amqpa:;ao
e Trabalhista coletivos, por conciliagdo, com do Trabalho e C para Juizo Ci judiciais e TRT4 06/05 a 28/06 Ead Magistrados Virtual) no Férum e Denise Pacheco
L ' ética e eficiéncia Tribunal Ead administrativos B avaliacao
geral
Auxilia no atingimento de objetivo estratégico do
TRT4,
Praticar atos decwsov_\os navara Prética de atos 7° tematica de maior ’ Nao realizado em 2012. Magistrados e
d) Atos Jurisdicional- | 40 Trabalho e no Tribunal com | o csrine em vara Antecipagdo de interesse em pesquisa | A\1IZa" 0S tramites Conferénci|  Senvidores Registros
M adequag&o de tempo e forma Antecipagdo de tutela L 22% judiciais e 33 108 | 141 2h 08/mar . Auditorio - Teori Zavascki
Decisorios Trabalhista em regime de tutela ordindria e do Trabalho e Tutela e Liminar realizada em 2012, 75 administrativos 22% interessados, em 2011. a bacharéis de Reflexivos
9 de urgéncia: Tribunal pontos somados Direito
g ) 7° temética de maior interesse em 2012.
Palestrante de renome.




Servidores do TRT4
lotados ou residentes
nas Vs, CDFs,
CMs e Postos das
o | 20 | 29 14h  [28/0201/03| curso | CidadesdePelotas, | nterior - g g ReISTOS Arthur Bork

Rio Grande, Pelotas Reflexivos

Camaqua, Santa
Vitéria do Palmar,
Arroio Grande e S&o
Lourenco do Sul.

preferencialmente
servidores do TRT4
lotados ou residentes
nas VTs, CDFs,
CMs e Postos das |Interior - Passo Eormulario Registros Arthur Bork

Célculo 38%
Liguidagdo de Sentenca Trabalhistas 41 1 42 14h 04 e 05/04 Curso cidades de Passo Fundo Refloxivos
Fundo, Marau,

Erechim, Soledade,

Carazinho e Lagoa

Vermelha.

Auxilia no
atingimento da Servidores do TRT4,
visdo: Ser lotados ou residentes|
reconhecida como crrlnas V'Ls, CDF:,
acessivel, célere e 4 s, e Postos das Interior -
; Auxilia no atingimento de objetivos estratégicos do
efetiva na realizagso g ) gl 14h 01 e 02/08 Curso cidades de Pelotas,
da justica laboral TRT4. Rio Grande,
L : Camaqua, Santa
Auxil Projeto estratégico especifico dessa tematica. Vitoria do Palmar,
i L \a(nod Arroio Grande e Sdo
a mg';nzic‘fs_ os Sentenga Liquida - 62 tematica mais pedida por Lourengo do Sul.
d : Magistrados, em pesquisa de 2012.

Santana do - Registros Arthur Bork
. Reflexivos
Liviamento

e) Execucao

Geral,
Execucoes Jurisdicional- Efetivar a gxecugao trabalhista Execugio
pelo dominio de instrumentos
Trabalhista
Aumentar a Célculos - 38% interessados, em 2011.

Especiais e .
Efetividade da Trabalhista juridicos e metajuridicos;
Sentenca
efetividade no

Execucéo
Trabalhista;
Efetividade da

Execucéo
Trabalhista Agilizar os tramites

judiciais e
administrativos

Servidores do TRT4
lotados ou residentes
nas VTs, CDFs,
CMs e Postos das Ben-Hur Silveira Claus,
o | 48 | 48 18H | 07e08/03 | Curso | CidadesdePelotas, | Interior- | poryao | EAD | Adison Kemmerich da
Rio Grande, Pelotas

Camaqua, Santa Cruz
Vitéria do Palmar,
Arroio Grande e Sao
Lourenco do Sul.

Liquida p

c
; as Execugo - 33% i os, em 2011.

Magistrados e A distancia (EJ ~ Estudo de Rogério Fernandes Donizete

decisdes judiciais;
15/05 2 09/07 Ead Servidores Virtual) Caso

Execucéo Geral
Execugéo Geral
e Fer[arnentas 33%
Eletronicas na
Execugéo Servidores
preferencialmente
‘serl\i/ldores do dTRTA Interior - Passo Ben-Hur Silveira Claus,
18h 18 e 19/04 Curso  |'otados ou residentes Formulario EAD Adilson Kemmerich da
nas VTs, CDFs, Fundo Cruz
CMs e Postos das
cidades de Passo
Fundo, Marau,
Erechim, Soledade,
Carazinho e Lagoa
Vermelha.

Interior - Ben-Hur Silveira Claus,

Santanado | Formulario EAD Adilson Kemmerich da

18h 08 e 09/08 Curso
Liviamento Cruz

Convénios. Bacen-Jud. Renajud.
Infojud. Protesto de Sentenca.

Inscricao de devedor no SPC

Empregar a linguagem na

2) Itlnrgl{ag.em ArgL_lmenlaﬂvo . redagéo, expresséo i Linguagem Juridica Linguagem Geral
juridica; discursivo interpretagdo, com eficacia e
eficiéncia como ir de

15%
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Auxilia no atingimento de objetivos estratégicos do
"Desenvolver as TRT4.
Promover trabalho em equipe, A 5 competéncias
uardar o
&) - i eficiencia e Co-Gestéo e Gestdo Estratégica ofe?ecimento - \i?er[eesr::t:ri d:smz\:g; necessdrias ao Meta 11 CNJ Ead
¢&o Judiciaria funcional inovagao nas préticas judiciérias | Inovag&o Judiciaria pesq atingimento dos "Capacitar, com duragao minima de 20 horas, 50%
- . CSJT realizada em 2012, . s
e institucionais; somando 19 pontos objetivos dos magistrados e 50% dos servidores na utilizagcédo
p : estratégicos" do Processo Judicial Eletrdnico (PJe) e em gestao
estratégica."
Adaptar-se as alteracdes de A iQeia de Oportunidade
Jzﬁz;;‘“e’;esaga’gg: 'fr:lz‘; Dinamica social Cultura x Direito ‘]“Ff‘lt";’f‘ -De 11% 16 | 68 | 84 15 21/mar ?:‘r;: Mggma;‘;z € | Audisrio - s;?e'sxw’:s Donaldo Schiller
glua;aO' P! A ?tyaosa Palestrante Renomado.
, martya Sen
Relacionar-se com as entidades
de classe dos profissionais do Relag&o com
Direito (como OAB, AMB, entidades de classe ~
ANAMATRA e AJUFE) com | dos profissionais da
identificagao de seus papéis, Justica
politicas e espagos publicos;
Auxilia no atingimento de objetivos estratégicos do
TRT4.
c) Tecnologias . - " Meta 11 CNJ
aplicadas na  |Administrativo -| Uuhzar_com ef\cwén(:l_a as Tec_nolog\as N Agl\l_zav os_tram\tes "Capacitar, com duragdo minima de 20 horas, 50%
A de na a Processo Eletronico 40% judiciais e d d d d s
: jurisdicéo trabalhista; Magistratura L os magistrados e 50% os servidores na utilizagdo
trabalhista. y do Judicial (PJe) e em gestao
estratégica.”
40% interessados, em 2011.
Contribuices Promover a Auxilia no atingimento de objetivos estratégicos do 2° semestre
Exercer a Magistratura com do saber 50 tematica de maior melhoria da TRT4.
respeito a0 equilibrio entre as | g yoividage do : e psicanalitico interesse em pesquisa comunicagdo )
dimensdes emocional e racional Juiz Laboral Direito e Psicanalise para os - realizada em 2012. 85 interna, do clima TRTS ja o realizou. palest Regi v Vo ouro R
de sua subjetividade frente ao . y Curso muito bem avaliado. alestra e 4 egistros laria Monica Ouro Reis
conflio so0ial aboral: operadores do pontos somados organdlzzcm;al edda 27 0 27 3h 15/mar Atelie Magistrados Sala 02 Formulario Reflexivos Veras
Direito qualidade de vida. 5¢ tematica mais solicitada.
Fim de Tarde
Preparacéo
ara a . y P
P ) 15H ogmai | Fimde Sal0lou | gy g | Registros Cléudio Eizirik
aposentadoria - Tarde Lounge Reflexivos
Aspectos
a) Psicologia Socio- Emocionais
Judiciaria Fim de Tarde
Aplicada psicologico 2 %
Promover as condicdes para a Preparagao Promover a
qualidade de vida pessoal e dos para a 25° tematica de maior melhoria da Auxilia no atingimento de objetivos estratégicos do Magistrados TRT4,
demais sujeitos da atuagao Programa de Preparagdo paraa | aposentadoria: ~ interesse em pesquisa comunicagao TRT4. Magistrados .
judiciaria e 0 meio ambiente de Qualidade de Vida Aposentadoria Direito realizada em 2012,9 | interna, do clima 1,5h 27fun ?m: © | aposentados e Lounge Formulario FT e,?lsuos canos A‘?:emt) gerere e
trabalho sadio como fator de Adguirido, pontos somados organizacional e da Sugestéo Conselheiro; arde Servidores eflexivos asto
realizagao profissional; Regras de qualidade de vida.
Transicéo e
Perspectiva
Fim de Tarde
Preparagéo
ara a semestre
p 20 t
aposentadoria:
O que fazer?




Especializacdo

"Aprimorar a
comunicagdo com o
publico externo,
b) Relaciona- _ mediante Imguggem
DR Ema Relacionar-se eficazmente com clara e acessivel,
sociedade, com amidia no exercicio da ) Relages 24° tematica de maior contemplando Auxilia no atingimento de objetivos estratégicos do
P . . jurisdicdo com dominio das Relacionamento Eficazes com a interesse em pesquisa | informagdes sobre TRT4. Fim de
amidia e com [Socio-interativo h o . A 1,5h 05/set Magistrados Lounge
e e técnicas de entrevistas e com a midia imprensa - a realizada em 2012, 10 contetdos de Tarde
se preservagéo da imagem publica confirmar pontos somados decisdes, Sugestéo Conselheiro;
P! 2 da instituicdo andamentos
privadas afins.
processuais e outras|
informacdes de
interesse da
sociedade”
Objetivos TRT4
"Fortalecer o
relacionamento com
os publicos Auxilia no atingimento de objetivos estratégicos do
externos” TRT4.
"Aprimorar a
Relacionar-se com respeito comunicagdo com 0| 4° temética de maior interesse em pesquisa realizada
reciproco, escuta ativa e debate o y . publico externo,
c) Relaciona- produtivo com os demais . 4° tematica de maior mediante linguagem| No VIl Encontro, houve recomendag&o (n° 06 do .
R . Comunicagao interesse em pesquisa - P I 26/04, 03, 10 . Registros .
mento sujeitos na Comunicagdo A clara e acessivel, | Grupo de Técnicas de Comunicagdo) de que deve 16h Curso Magistrados Sala 02 Formulario . Débora Brum
. ~ Interpessoal Assertiva realizada em 2012, 86 . P L e 17/05 Reflexivos
Interpessoal; jurisdicao, como partes, outros ser aos juizes
- pontos somados .
juizes, advogados, procuradores sobre técnico para o de uma
e servidores; contetidos de boa comunicagéo.
decisdes,
andamentos Foi o Grupo mais procurado no VIl Encontro
processuais e outras| Institucional dos Magistrados.
informacdes de
interesse da
sociedade”
Objetivos Estratégicos do TRT4 a - q - Carga Data de
d gicos Prioridades - Motivos Participantes g "
serem atingidos Horéria |Realizagédo
° . . N 07-01a01-3-
4° Médulo Regional de Formagéo Inicial de Magistrados do Trabalho do RS Atividade Obrigatéria 27 2013
5° Médulo Regional de Formagao Inicial de Magistrados do Trabalho do RS Atividade Obrigatdria a definir
Auxilia no atingimento de objetivo do TRT4.
Evento institucional que auxilia no atingimento da
Auxilia objetivo do TRT4: Promover a Meta 11 CNJ
integracéo e disseminar as melhores praticas | "Capacitar, com durag&o minima de 20 horas, 50%
VIl Encontro Institucional da Magistratura do Trabalho do RS entre as unidades judiciarias, dos magistrados e 50% dos servidores na utilizagdo
independentemente da localizag&o e grau de | do Processo Judicial Eletronico (PJe) e em gestdo
jurisdicao. estratégica.”
Evento importante para auxiliar no cumprimento das
40 horas semestrais dos Magistrados.
Direito Processual (em andamento)
O Juiz como agente politico (encerrado)
Grupos de Direito Material - POA
Estudo Responsabilidade Civl - POA
Direito Material Contemporaneo - Passo Fundo
Perspectivas do Direito do Trabalho - Sdo Leopoldo
Pés Graduagéo em Direito do Trabalho -Facultad de Derecho de la L de la Rep -Uruguay (em




Gestdo da
Escola Judicial

Formagao de Docentes

Organizagéo e Método

Reunides Eficazes

Equipamentos da EJ

1. Pedagogia do Trabalho e Pedagogia do Trabalho e Magistrados e Registros

Projeto Pedagdgico da Escola Judicial| ~ Projeto Pedagégico da Escola 7h 05/abr Médulo Servidores Sala 01 Formulario Relglaexivos Acécia Zeneida Kuenzer

—TRT4 Judicial - TRT4 docentes da EJ
Magistrados e . N N
2.Ap p 7h 26/abr Mddulo Servidores Sala 01 Formulario Reglst_ros Marco Antonio Moreira -
Reflexivos UFRGS
docentes da EJ
Objetivo TRT4
. y N "Agilizar os tramites judiciais e administrativas” Magistrados e . .
. . " Teoria e Prética Pedagégica e N . Registros | Maria Isabel da Cunha -
3. Teoria e Pratica de Ensino Oficina de Prética em Docéncia . 5 o . 14h 03 e 17/05 Médulo Servidores Sala 01 Formulario Reflexivos Unisinos
Dy as ao docentes da EJ
dos objetivos estratégicos"
. J_— Magistrados e .
4 Metodobgla de Antla(nancla entre 06/set Médulo Servidores Sala 02 Formulario Reglst_ros Acécia Zeneida Kuenzer
Teoria e Pratica Reflexivos
docentes da EJ
Magistrados e . N N .
5. Avaliagao Avaliagio de Aprendizagem 7h 28fun | Modulo |  Senidores Sala02 | Formulario | Registos | Benigna Maria de Freitas
Reflexivos Villas Boas - UNB
docentes da EJ
Comunicagao Assertiva Médulo Avancado

Auxilio no cumprimento do objetivo do TRT4:
implif e agilizar as rotinas de trabalho (adm. e judiciais)"|

Programas (Software) da EJ

Trabalho em equipe

Organizacéo de Eventos

Um dos objetivos estratégicos da Enamat é
" I éncias dos i da Escola,
com a i &0 das &l arias ao
das ativi e
académicas da Escola e com a do do plano

de gestdo estra




Sistema Judiciario: Estrutura e . Diretores de . Registros | Luiz Fernando Taborda
Organizagdo TRT4 an 09/mai Médulo Secretaria Sala 02 Formulério Reflexivos Celestino
" . Diretores de . Registros " .
Processo de Trabalho do Diretor 4h 10/mai Médulo N Sala 01 Formulario " Ricardo Fioreze
Secretaria Reflexivos
N . Diretores de . Registros " .
Processo de Trabalho da Secretaria 4h 10/mai Médulo ) Sala 01 Formulario " Ricardo Fioreze
Secretaria Reflexivos
Formagéo Inicial e Continuada Basica Culura 11h 23e24/05 | Médulo | Dretoresde Sala02 | Formulario | Re9iStos Liian Weber
Organizacional o N - Secretaria Reflexivos
Auxilia no cumprimento de objetivo do TRT4.
Papel do Gestor Auxiia Dh]e:':finios E:T::L:J?\I;"(‘::r‘: Se'rf:ﬂ::;‘i::i;)e agilzar as Devemos organizar, j& que a construgao ja iniciou e 11h 06 e 07/06 Médulo Dslr:;?::ﬂ:e Sala 02 Formulario s;?e'iﬁss Carla Bottega
Gestéo de € gerou expectativas.
Pessoas ~ que seja apos i do Pje " .
Gesido de 11h | 20e2106 | Moduo | Dretoresde Sala02 | Formulario | Registros Liian Weber
Desempenho Secretaria Reflexivos
Desenvolvimento 11h | oseosful | méduo | Dretoresde Sala02 | Formulario | Re9iStos Femanda Luz
de equipes Secretaria Reflexivos
Desemvolimento h 194l | Modu | Dreloresde Sala 02 - Estudo de Fernanda Luz
e equipes Secretaria Caso
- il Gestdo de
Formagcao Intermediaria e Avangada
Pessoas . -
Qualidade de Vida Patricia Gomes
no Trabalho
PAIR 35h o7mai | Moduo | ASSEIENIESde | g, 0 - Estudo de Nadia Dadalt
Direito Material Acidentes do Auxilia objetivo do TRT4: Aprimorar, simplificar e agilizar as |  Auxilia objetivo do TRT4: Apri implif e 9
! Trabalho rotinas de trabalho (adm. e judiciais) agilizar as rotinas de trabalho (adm. e judiciais) Assistentes d Estudo d
LER/DORT 3,5h 18/un Médulo ssistentes de Sala 01 - studo de Nédia Dadalt
gabinetes Caso

Chefes e Assi de i de
Dy do Tribunal; Assi de Juizes de 1° Grau.
| Atividade ja i para 0 2° semestre |




